Guatemala, 30 de Diciembre 2015
Informe 12-2015~
Sefiora
Claudia Maria Ciudad Real Solis
Viceministra de Cultura
Su Despacho

Estimada Sefiora Ciudad Real:

De la manera mas atenta y respetuosa me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi
informe mensual de actividades conforme a lo estipulado en el contrato administrativo por
servicios técnico profesionales No. 502-2015, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
No. 48-2015, correspondiente del 1 al 31 Diciembre del presente afio y para el cobro de

Actividades Realizadas:

1. Realizacién, coordinacién vy logistica de la Conmemoracion del Palacio Nacional
en su 72 Aniversario realizado en el Palacio Nacional de la Cultura a los cuales
asistieron 800 trabajadores e invitados.

2. Seguimiento al proceso de pago sobre los Servicios Técnico Profesionales sobre
Disefio de Diplomados al Licenciado Bonifacio Celso Chaclan Solis.

3. Actualizacién de el Plan Operativo Anual-POA 2015 por cuatrimestre renglon por
renglén para que guarde correspondencia con los registros en los sistemas de
control correspondientes (SIGES y SICOIN)

4. Control y coordinacion de expedientes de liquidacién de las diferentes actividades
de la Direccion de Fortalecimiento de la Identidad Cultural, correspondiente al mes
de Noviembre con la finalidad de alcanzar en la ejecucion del POA 2015.

5. Elaboracién de oficios, minutas, circulares, relacionadas con el proceso de ejecucion
del plan operativo anual de la Direccion de Fortalecimiento de la Identidad Cultural
asi como la modificacién presupuestaria de renglones para responder a las
demandas de las culturas vivas de Guatemala, contribuyendo al avance de la
ejecucion del POA 2015.



Resultados Obtenidos:

1 Se cuenta con el proceso de liquidacion de las actividades antes descritas para la
realizacién de liquidaciéon y de esta manera se pueda realizar el pago a los
proveedores que prestaron el servicio para dichas actividades.

2 Se cuenta con un Plan Operativo Anual-POA 2015 actualizado por cuatrimestre y
por renglones de Enero a Diciembre del presente aflo de la Direccion de
Fortalecimiento de la Identidad Cultural, contribuyendo a elevar la ejecucion
presupuestaria de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de las Culturas

3 Se cuenta con un registro y control de expedientes liquidados al dia, en donde se
refleja el nivel de ejecuciéon del POA 2015 de la Direccion de Fortalecimiento de
la Identidad Cultural contribuyendo a la ejecucion presupuestaria de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

4 Se cuenta con las justificaciones y modificaciones respectivas modificaciones en
base al POA 2015, de acuerdo a las diferentes actividades que se programaron
durante el mes noviembre en base a las demandas y requerimientos de los sectores
culturales.

5 Se cuenta con un registro y control de oficios, minutas y circulares relacionados
con la ejecucion de la Direccion de Fortalecimiento de la Identidad Cultural para
un mejor control, manejo y evaluaciéon de los mismos.

Atenyamente,
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